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بسمه تعالی    
تفاهم نامه همکاری 
مرکز ملی تحقیقات بیمه سلامت استان خراسان رضوی  و دانشگاه علوم پزشکی گناباد 
 مقدمه 
[bookmark: _GoBack]به منظور ایجاد زمینه همکاریهای علمی- تحقیقاتی و بهرهمندی از ظرفیت‌ها و توانایی‌های علمی- پژوهشی، این تفاهم‌نامه بین مرکز ملی تحقیقات بیمه سلامت واحد استان خراسان رضوی به نمایندگی جناب آقای دکترمحمد وجدانی مدیرکل بیمه سلامت استان خراسان رضوی که در این تفاهم نامه "واحد استانی مرکز" نامیده می‌شود و دانشگاه علوم پزشکی گناباد  به نمایندگی جناب آقای دکتر رضا  احمدی رییس دانشگاه علوم پزشکی گناباد   که در این تفاهم نامه"دانشگاه علوم پزشکی " نامیده می‌شود به منظور توسعه همکاری‌های مشترک منعقد می‌گردد. 
ماده 1: زمینه‌های همکاری 
· طراحی و اجرای برنامه‌های پژوهشی مشترک 
· طراحی و اجرای برنامه‌های آموزشی تخصصی مشترک
· طراحی و برگزاری نشست‌ها و همایش‌های مشترک 
· همکاری در زمینه ترجمان دانش و تولیدات علمی 
· ارایه خدمات مشاوره‌ای 
·  هدايت پايان‌نامه‌های دانشجویی در مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری در راستای نيازهای تحقيقاتی مرکزملی تحقیقات بیمه سلامت
· تبادل اطلاعات علمی و پژوهشی بین دانشگاه علوم پزشکی گناباد و واحد استانی مرکزملی تحقیقات بیمه سلامت 
· تبادل بانک‌های اطلاعاتی (طرح‌های پژوهشی، پایان‌نامه‌ها، کتابخانه دیجیتال و ...) با توجه به مقررات مربوطه
ماده 2: تعهدات واحد استانی مرکز ملی تحقیقات بیمه سلامت 
· مدیریت، هدایت و نظارت علمی بر اجرای برنامه‌ها و طرح‌های پژوهشی 
· طراحی و اجرای دوره‌ها وکارگاه‌های آموزشی علمی و تخصصی 
· ارایه خدمات مشاوره علمی و تخصصی
· انجام سایر اقدامات و فعالیت‌ها برای تحقق محورهای موضوع ماده 1
· رعایت حقوق مالکیت معنوی مرکز دانشگاه علوم پزشکی گناباد در کلیه تولیدات و مستندات علمی 
ماده 3: تعهدات دانشگاه علوم پزشکی گناباد 
· مدیریت، هدایت و نظارت علمی بر اجرای برنامه‌ها و طرح های پژوهشی 
· طراحی و اجرای دوره‌ها وکارگاه‌های آموزشی علمی و تخصصی 
· ارایه خدمات مشاوره علمی و تخصصی
· انجام سایر اقدامات و فعالیت‌ها برای تحقق محورهای موضوع ماده 1
· رعایت حقوق مالکیت معنوی مرکز ملی تحقیقات بیمه سلامت در کلیه تولیدات و مستندات علمی 

ماده 4: مدت زمان تفاهم‌نامه 
· مدت زمان این تفاهم‌نامه از تاریخ 01/04/1403. به مدت 5 سال خواهد بود که در صورت تمایل طرفین، قابل تمدید می‌باشد.
ماده 5 : روش اجرایی 
· به منظور عملیاتی شدن مواد این تفاهم نامه هر یک از طرفین،کتباً نماینده‌ای معرفی خواهد کرد.
· گزارش اقدامات انجام شده از سوی نماینده، هر شش ماه یکبار به رؤسای دو دستگاه ارائه خواهد شد.
· با توافق طرفین برای اجرای فعالیت‌های مشترک در صورت لزوم و با رعایت کلیه موازین قانونی مربوطه، قراردادهای جداگانه منعقد خواهد گردید که در آن هزینه‌ها و شرح وظایف و مسئولیت‌های طرفین تعریف خواهد گردید.
· اجرای بندهای این تفاهم‌نامه از هر حیث در چارچوب قوانین و مقررات حاکم بر دو دستگاه انجام خواهد گرفت.

ماده 6 : اطلاعات و مدارک و مستندات متبادله بین طرفین جز در مواردی که قبلاً بطور عمومی منتشر شده است باید صرفاً در راستای فعالیت‌های مندرج در این تفاهم‌نامه مورد استفاده و بهره‌برداری قرار گیرد. هر گونه استفاده دیگر از این مستندات و مدارک و اطلاعات منوط به کسب اجازه قبلی از تولیدکننده آن است.
ماده 7 : موارد پیش بینی نشده
· مواردی که در این تفاهم نامه پیش‌بینی نشده و یا بعداً می‌آید با پیشنهاد طرفین و تصویب توسط رؤسای دو دستگاه به صورت متمم به تفاهم‌نامه اضافه خواهد شد.
ماده 8 : سایر موارد
· در صورت بروز هرگونه اختلاف در اجرای بندهای این تفاهم‌نامه، شورایی متشکل از 3 نفر از اساتید مرضی‌الطرفین به موارد، رسیدگی خواهد کرد.

· بدیهی است طرفین تفاهم‌نامه هیچگونه تعهدی در قبال استخدام و ضوابط وزارت کار و هزینه‌های پرسنلی افراد به کار گرفته شده در تفاهم‌نامه (شامل حقوق و مزایا، بیمه، عیدی، پاداش ...) و سایر تعهدات قانونی به عهده نخواهند داشت.

این تفاهم‌نامه در 8 ماده و در 3 نسخه تنظیم شده که تمامی نسخ حکم واحد را دارد و از زمان امضاء قابل اجرا می‌باشد.
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